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¢, Qué es la Responsabilidad Social Corporativa?

La Comision Europea ha definido la Responsabilidad Social Corporativa (en adelante RSC) como la responsabilidad de las
organizaciones "por su impacto en la sociedad".

Desarrollo si, pero sin perjudicar a las generaciones venideras.

PLANETA

Medio ambiente

PERSONAS BENEFICIOS

Bienestar social Rentabilidad

La primera exigencia de esta responsabilidad es frente a los limites naturales de los ecosistemas. El desarrollo de la sociedad
debe ser respetuoso con el medio ambiente, pero también debe atender a otras preocupaciones sociales como son el
respecto de los derechos humanos, el consumo responsable, la proteccidn del ciudadano, el crecimiento sostenible de las
ciudades y comunidades; en definitiva las empresas y los estados tienen la responsabilidad de aplicar un proceso para
integrar las preocupaciones sociales, medioambientales y éticas, en sus estrategias y operaciones.

Para asumir plenamente esta responsabilidad, los lideres mundiales adoptaron el 25 de septiembre de 2015, un conjunto de
objetivos globales para erradicar la pobreza proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte de una
agenda sostenible. Cada objetivo tiene metas especificas que deben alcanzarse en los proximos 15 afios. Asi, Objetivos de
Desarrollo Sostenibles (ODS).
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Por tanto, la RSC ha evolucionado del ambito de la voluntariedad al del compromiso por la integracion de estos ODS,
manifestacién de las preocupaciones sociales, laborales, ambientales y sobre los derechos humanos, en las politicas y
estrategias empresariales y publicas.

Subir

Agenda 2030. El reto de ODS
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"Transformar nuestro Mundo"
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Es el lema de la agenda 2030, que esta integrada
por los 17 Objetivos referidos y 169 metas. Los
ODS son los herederos de los OD del Milenio
e miai e e suscritos del 2000 por la comunidad internacional

GUARDIA CIVIL Fredenenalas para un periodo que finalizé en 2015.
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Los nuevos ODS cuentan con el compromiso de
todos los grupos de interés, es decir son mas
participativos y comprometidos porque han sido
consensuados con los grupos que pueden afectar o
Beterraaiia el Pustls ser afectados por la consecucion de estos objetivos.

Nuestros Grupos de Interés (stakeholders)

Dentro del proceso de implantaciéon de la Agenda, la participacion de Espafia ha sido fundamental en defender como
prioridades:

Erradicar la pobreza

Disminucion de la desigualdad
Sostenibilidad en todos sus dimensiones
El enfoque basado en Derechos Humanos
El enfoque de género

Compromisos de la Guardia Civil

Ademas de la participacion del Cuerpo en las orientaciones recibidas del Gobierno en materia de RSC, la Institucion,
siguiendo el llamamiento global efectuado por el Secretaria General de Naciones Unidas (NNUU), ha definido una seria de
compromisos, afiadidos a sus funciones y competencias, con los que pretende impactar sobre los ODS de NNUU, a través de
nuestro Plan de Sostenibilidad para el periodo 2021-2025. Este Plan da continuidad al anterior elaborado para el periodo 2016-
2020, afianzando vy visibilizando las politicas en materia de Sostenibilidad iniciadas en 2012.

Plan de Sostenibilidad de la Guardia Civil para el periodo 2021-2025. Pinche aqui para acceder.

Mas informacién sobre RSC

® Resolucion aprobada por la Asamble General de la ONU, Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, pinche aqui para
acceder

® Plan de Accidn para la Implementacion de la Agenda 2030: Hacia una Estrategia Espafiola de Desarrollo Sostenible,
pinchar aqui para acceder

® Anexo Estadistico para el Examen Nacional Voluntario de 2018, pinche aqui para acceder

Documento generado por el portal web de la Guardia Civil Péagina 2 de 2


http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/SalaDePrensa/Multimedia/Publicaciones/Documents/PLAN%20DE%20ACCION%20PARA%20LA%20IMPLEMENTACION%20DE%20LA%20AGENDA%202030.pdf
https://transparencia.gob.es/transparencia/dam/jcr:49093e60-a3d0-4c80-8e94-bb4c812bf418/ANEXO_ESTAD%C3 8DSTICO_PARA_EL_EXAMEN_NACIONAL_VOLUNTARIO_2018.pdf
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